
Наставничество в действии 

25 марта в лицее состоялся образовательный интенсив под названием 

«Формула роста: наставничество в действии». Это значимое мероприятие собрало 

наставников и их подопечных из начальной школы, став площадкой для обмена 

знаниями и идеями. Организатором интенсива выступила методист лицея Далла О.А. 

 

 
 

В рамках интенсива участники активно взаимодействовали, осваивая искусство 

обратной связи — важного элемента успешного наставничества. Они также 

представили свои проекты и предложения по развитию наставничества в лицее. Особое 

внимание было уделено практическим занятиям, подготовленным и проведённым 

педагогами Хижняковой Е.Н., Вальчук Е.В. и Пархаевой Д.А. 

 

   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Темы занятий, такие как «Искусство диалога: как слышать и быть услышанным» 

и «Постановка целей: от плана к результату», оказались актуальными и полезными для 

всех участников. Эти занятия помогли развить навыки коммуникации и целеполагания, 

что является необходимым как для наставников, так и для наставляемых. 

В ходе интенсива наставники поделились своим опытом, обсудили как трудности, 

так и достижения в своей наставнической деятельности. Наставляемые, в свою очередь, 



получили возможность задать интересующие их вопросы, что способствовало более 

глубокому пониманию процесса наставничества и его значимости. 

Итоги работы образовательного интенсива подвела заместитель директора по 

учебно-воспитательной работе Фонина Е.О.  

 

 
 

 

Она подчеркнула, что стремление к обучению, готовность делиться опытом и 

поддержка друг друга являются основными составляющими формулы 

профессионального роста педагогов. Ведь наставничество — это не просто передача 

знаний, но и совместный путь к успеху, который мы продолжаем вместе! 
 
 
 

 

 


